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LICEO CLASSICO - SCIENTIFICO STATALE “ARIOSTO - SPALLANZANI"

Piazzetta Pignedoli, 2 42121 REGGIO EMILIA (R.E.) - Tel. 0522 438046 Fax 0522 438841
Via Franchetti, 3 42121 REGGIO EMILIA (R.E.) - Tel. 0522 442124 Fax 0522 432352

E-mail: segreteria@liceoariostospallanzani-re. edu.it Home page: www.liceoariostospallanzani-re.edu.it

CODICE FISCALE N. B0016650352
Reg. Contratti n. 2

CONTRATTO DI PRESTAZIONE DI SERVIZI

TRA
Il Liceo Classico-Scientifico Ariosto-Spallanzani, rappresentato legalmente da Prof.ssa Rossella Crisafi,
Dirigente Scolastico, . - domiciliata, per la sua carica a Reggio Emilia, c/o
il Liceo Codice Fiscale: 80016650352
E

L’impresa R.I.V.I. AMBIENTE E SICUREZZA srl, - rappresentato legalmente da
sig. Casoli Matteo,

VISTI

- I’art. 44 del decreto n. 129 del 28/08/2018, consente la stipulazione di contratti per prestazione d’opera con

esperti per particolari attivitd ed insegnamenti al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa,

nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione;

- ’art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 8/3/199, n.

275;

- gli artt. 2222 e seguenti del codice Civile;

- I’art. 7 commi 6 e seguenti del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, come riformato dal D.Lgs. n. 75 del 2017;
premesso

- che I’art. 17, comma 1, lettera b) del D.Lgs. n. 81/2008 dispone che la designazione del Responsabile del

Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) deve essere effettuata personalmente dal Dirigente

scolastico/datore di lavoro, in quanto rientra tra i suoi obblighi non delegabili;

- che l'art. 32 comma 8 del D.Lgs. 81/2008 prevede che "negli istituti di istruzione, di formazione

professionale e universitari e nelle istituzioni dell'alta formazione artistica e coreutica, il datore di lavoro che

non opta per lo svolgimento diretto dei compiti propri del servizio di prevenzione e protezione dei rischi

designa il responsabile del servizio di prevenzione e protezione, individuandolo:
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- attraverso il ricorso ad un esperto esterno libero professionista attesa la mancanza di personale interno in
possesso dei requisiti di legge;

- pertanto in data 12/10/2021 prot. n. 6556/VI2 & stato pubblicato sul sito del Liceo il bando che prevedeva
la selezione, mediante procedura comparativa per formazione inerente la sicurezza aa.ss. 2021/22-2022/23-
2023/24 e servizio RSPP;

- che all'esito della procedura comparativa in data 21/10/2021 & stata selezionata e aggiudicata all’Impresa
R.LV.I AMBIENTE E SICUREZZA srl ai fini del conferimento dell'incarico di RSPP ;

- che il Direttore dei servizi generali e amministrativi Dott.ssa Catia Colella ha curato Iattivita istruttoria di
competenza;

si conviene e si stipula

il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale, le cui premesse costituiscono parte integrante e
sostanziale, vale esclusivamente per 1'A.S. 2022/23 dal 01/09/2022 al 31/08/2023;

Art. 1

L’impresa R.LV.. AMBIENTE E SICUREZZA srl, specificata in premessa, rappresentata
legalmente dal dott. Casoli Matteo, individuato quale esperto in relazione ai titoli culturali e
professionali posseduti, debitamente documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti della
scuola, si impegna a prestare la propria opera consistente nello svolgimento delle funzioni di RSPP.

Art.2

La prestazione, da intendersi senza alcun vincolo di subordinazione, dovra essere svolta personalmente dal
collaboratore, che non potra avvalersi di sostituti.

Art. 3

L’Istituzione Scolastica a fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta dall'Ing. Casoli Matteo
rappresentante legale dell’impresa R.L.V.L. AMBIENTE E SICUREZZA srl si impegna a cormrispondere
il compenso lordo di Euro 2.300,00 pii IVA. Esso verra corrisposto, previa presentazione in via telematica
della fattura elettronica.

Art. 4

L’ Amministrazione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato, a mezzo di
comunicazione fatta con lettera raccomandata (o via PEC) , in caso di difformita rispetto a quanto indicato ai

precedenti articoli 1 e 2.

Art. 5

Non & ammessa alcuna forma di rinnovo, tacita o espressa, del presente contratto. L’eventuale proroga
dell’incarico, ai sensi dell'art. 7 comma 6 lett d) del D.Lgs. n. 165 del 2001 potra essere consentita, in via
eccezionale e previa valutazione da parte dellIstituzione Scolastica committente, al solo fine di completare il
progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede

di affidamento dell’incarico.
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Art. 6

Ai sensi dell’art. 10 della Legge n. 675 del 31/12/1996, il Dirigente dichiara che i dati personali forniti
all’esperto o acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa e degli
obblighi di sicurezza e riservatezza finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge
o di contratti inerenti il rapporto di lavoro autonomo. Tali dati potranno dover essere comunicati, per le
medesime esclusive finalita, a soggetti a cui sia riconosciuta la disposizione di legge, la facolta di accedervi.
A tale proposito il responsabile del trattamento & il Dirigente Scolastico Prof.ssa Rossella Crisafi.

Art. 7

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice
Civile. In caso di controversie il foro competente & quello di Reggio Emilia e le spese di registrazione, in

caso d’uso, sono a carico del contraente.

Letto, approvato e sottoscritto
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